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Aihe

Ensihoitopalveluiden operatiivinen resurssiohje

Kohde

Ensihoitopalvelun resurssisuunnittelu, laakintdesimiehet, kenttajohtajat

Tarkoitus

Ohjeella pyritdan varmistamaan ensihoidon palvelutuotannon riittdva resursointi kai-
kissa olosuhteissa ja mahdollistetaan palvelutuotannon tarkoituksenmukainen operatii-
vinen esihenkiloty6 ja johtaminen poikkeamatilanteissa. Poikkeamalla tarkoitetaan tilan-
netta, jossa ensihoitopalvelun kysynta liséantyy normaaliin nahden, tai henkildstére-
surssia on liian vahan.

Keskeista ohjeessa on em. liséksi potilasturvallisuus, palvelutuotannon reagointikyvyk-
kyys, tyéturvallisuus ja henkiléstén jaksaminen.

Sisalto

¢ Ensihoitoyksikoiden lyhytkestoinen lisavalmius (enintdan viikko), esim. suuriin
yleis6tapahtumiin, lisatdéan perusvalmiuteen ensihoitopalveluiden paallikén
paatoksella.

¢ Hyvinvointialueiden rajat ylittivissa tehtéavisséd, seké ensihoitopalvelun ruuhka- ja
poikkeustilanteissa hyvinvointialueiden ensihoidon kenttajohtajat sopivat
tilannekohtaisista menettelytavoista (Pirkanmaan hyvinvointialueen ensihoidon
palvelutasopéaétds vuodelle 2024).

¢ Resurssitoimistolla ja laékintdesimiehilla on ajantasainen tilannekuva ensihoidon
paivittdisesta henkildstéresurssista. Tulevan tyévuoron vahvuus arvioidaan
edellisena péaivana virka-aikana, tai vastaavana aikana (8-16) viikonloppuisin.
Mahdollista henkildstéresurssin vajausta tdydennetdaan ensisijaisesti omasta
ensihoitoa tekevastéa henkilostosta (resurssitoimisto), toissijaisesti sijaisrekrytoinnilla
(resurssitoimisto ja laakintdesimiehet) ja kolmanneksi tadydentamalla
henkildstdresurssia enintdan kahden henkilon verran ylityokutsulla, johon odotetaan
vastausta kahden tunnin ajan. Muutos- ja halytysraha maksetaan Pirhan ohjeiden
mukaan.

o Mikali pelastuksella on mahdollista sijoittaa valmiuden karsimatta ( ei vajausta
yksikkoon/ ristiinmiehitystd) 13 henkilon lisdksi henkildita paikkaamaan ensihoitoa,
tdma voidaan sopia palomestarin/ [Adkintaesimiehen ja resurssisuunnittelijan
yhteistyolla.

o Mikali edellda mainitut keinot eivat ole riittdvid, akuutin henkildéstovajauksen
ensisijaiset keinot palvelutuotannon varmistamiseksi ovat: 13 pelastajan
sijoittumisen varmistaminen ensihoidossa H+P yksikon véaliaikainen ja enintédén
tydvuoron pituinen muutos P+P yksikdksi siten, etta toisella henkilbista on
terveydenhuollon ammattitutkinto ja kenttdjohtaja osallistuu tarvittaessa yksikon
tehtaville. Valittoméan valmiuden TEMS yksikdn muuttaminen enintdan tyévuoron
ajaksi ensihoitoyksikoksi (TEMS H+ H). Kenttajohtaja ja ladkintaesimies tekevat
paatosvalmistelussa yhteisty6ta operatiivinen tilanne huomioiden.

¢ Tehoambulanssin miehittdminen toteutetaan ensisijaisesti
tehoambulanssihenkildstosta ja 24h tydvuorossa oleva tehoambulanssihenkil® toimii
yksikdssa tarvittaessa vuoronsa aikana.

o Pakottavassa tilanteessa, jolloin keikkalaisia ei ole saatavissa ja ylityd maarat on
kaytetty voidaan yksikko poistaa véliaikaisesti kaytosta, jonka kenttdjohtaja voi
toteuttaa ladkintdesimiehen pyynnosta ainoastaan, jos mikéaén edellisista
vaihtoehdoista ei toteudu.

¢ Valmiuden muutokset kirjataan KEJO-jarjestelméén. Valmiutta koskevista
paatoksista perusteluineen on pidettava ajantasaista tilannepaivakirjaan.
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¢ Ensihoitopalveluiden ylitydméaarayksen antaa laékintéesimies ja raportoi asiasta
perusteluineen ensihoitopalveluiden paallikolle.

e Ensihoitoyksikéiden henkildstévalmiuden muutos tai valiaikainen ottaminen
valmiudesta raportoidaan ensihoitopalveluiden paallikolle.

Tausta

Laatinut: Leevi Holopainen, Sari Heinanen, Sanna Hoppu ja Mika Kontio
14.7.2023. Paivittanyt Anssi Aunola 24.11.2023 ja 28.11.2023

Hyvaksynyt: Pelastuspalvelut tehtavalinjan johtoryhmé 14.7.2023, Pelastusjoh-
tajan Pirre -paatos 17.7.2023.




